
17 de diciembre de 2019

Sintia Orellana Yévenes, Directora de la Dirección de Género, Equidad y 
Diversidad y Victoria Marchant Socióloga de la Dirección de Género de la 
Universidad de Magallanes participaron en panel del matinal regional “Una 
Mañana en Familia” conducido por Paulina Gaete y Óscar España. 

En aquel espacio se compartió reflexiones y críticas sobre la 
institucionalidad del matrimonio y los cambios que han surgido al 
incorporar la perspectiva de género en las uniones civiles, haciendo hincapié 
en la importancia de desarrollar espacios de sensibilización dirigidos a 
la comunidad con el objetivo de conmemorar fechas sensibles, avances y 
desafíos dirigidos a la temática de Género.

21 de diciembre de 2019

Con el objetivo de conmemorar 
el 19 de diciembre Día Nacional 
contra el Femicidio, Dra. Claudia 
Eterovic Díaz, apoyo profesional de 
la Dirección de Género, Equidad y 
Diversidad de la Universidad de 
Magallanes emitió columna de 
opinión publicada en la prensa 
Austral el 21 de diciembre de 2019 
que visibiliza la violencia de género 
desde un análisis reflexivo y crítico.
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Participación de Directora y Socióloga de la Dirección de Género, Equidad 
y Diversidad de la Universidad de Magallanes en el matinal regional “Una 
Mañana en Familia” de ITV Patagonia.

Columna de opinión 
“Hombres que rompen 
Mujeres” de Dra. 
Claudia Eterovic Díaz, 
apoyo profesional de 
la Dirección de Género, 
Equidad y Diversidad 
de la Universidad de 
Magallanes, publicada 
el 21 de diciembre en 
La Prensa Austral.
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Profesionales de la Fundación Educacional para el Desarrollo Integral del 
Menor (INTEGRA) de Punta Arenas se contactó con la Dirección de Género, 
Equidad y Diversidad de la Universidad de Magallanes con el objetivo de elaborar 
un plan de colaboración enmarcado en un convenio que desarrolle iniciativas 
conjuntas que permitan avanzar en la incorporación de la perspectiva de Género 
en la gestión educacional en la primera infancia a través de los Jardines Integra. 
Para lograr aquello se buscará desarrollar programas focalizados a trabajadores/
as, apoderados/as y a las/los niñas y niños de la Fundación con el objetivo de 
avanzar en la eliminación estereotipos de géneros, inequidades y discriminación 
en diversos ámbitos entre las niñas y niños, aportando a una educación integral e 
igualitaria.

Convenio de Colaboración entre Fundación Educacional para el Desarrollo 
Integral del Menor y la Universidad de Magallanes gestionado por la Dirección 
de Género, Equidad y Diversidad de la UMAG.  

Sintia Orellana Yévenes, Directora de la Dirección de Género, 
Equidad y Diversidad de la Universidad de Magallanes participó 
en reunión de la Comisión de Igualdad de Género del Consejo de 
Rectores de la Universidad de Chile (CRUCH) y de Consorcio de 
Universidades del Estado de Chile (CUECH) realizada los días 09 y 10 
de enero de 2020 en dependencias de la Universidad de los Lagos, 
sede Puerto Montt.

En esta reunión se analizaron las acciones realizadas por las 
direcciones de Género durante el año 2019, así como las planificaciones 
proyectadas para 2020. Además, el día jueves 9 de enero en la jornada 
de la tarde Sintia Orellana Yévenes en representación de la Dirección 
de Género, Equidad y Diversidad de la Universidad de Magallanes 
realizó charla “Nueva Constitución con perspectiva de Género” con 
una convocatoria abierta dirigida a la ciudad de Puerto Montt.

Participación en 
Comisión por 
la Igualdad de 
Género 
realizada en la 
Universidad de 
Los Lagos en 
Puerto Montt.

http://www.ulagos.cl/2020/01/expertas-analizan-nueva-constitucion-con-perspectiva-de-genero/


Participación de Seminario y Taller de Unidades de Género en Universidades 
Estatales: Desafíos y Acuerdos para su Fortalecimiento convocada desde la 
Subsecretaría de Educación Superior.

En el marco del Proyecto de Fortalecimiento 
de las Universidades Estatales, en convenio 
con el Banco Mundial, Sintia Orellana Yévenes, 
Directora de la Dirección de Género, Equidad 
y Diversidad y Dayana Mora García, Jefa de 
Unidad y de Prevención de la Universidad de 
Magallanes asistirán a la invitación realizada 
desde la Subsecretaria de Educación Superior a 
participar en un Seminario –Taller, para fortalecer 
las Unidades y Direcciones de Género de las 
Universidades Estatales los días 21 y 22 de enero 
de 2020 en dependencias de la Universidad de 
Santiago de Chile.

La relevancia de participar en el Seminario 

y Taller es reconocer las realidades de las 
Universidades Estatales en materias de igualdad 
de género y aunar criterios en función

de los desafíos aún pendientes en materia de 
educación y de una Política de Género sustentada 
en la Igualdad y el respeto de los Derechos de 
cada persona. A su vez, esta actividad nos 
permite integrar herramientas para avanzar 
en uno de los objetivos centrales la Política 
Institucional, el cual está relacionado con 
la incorporación de estrategias que nos 
permitan transversalizar la perspectiva de 
Género de acuerdo a la realidad territorial y 
regional de la Universidad de Magallanes.
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Tesina “Ley de Identidad de Género, impacto en la comunidad 
trans. Desde una perspectiva jurídica comparada” de 
Marcia Vallejo Tabilo, Abogada de la Unidad de Prevención y 
Acompañamiento de la UMAG para Diplomado de Derechos 
Humanos, Género y Política de la Fundación Henry Dunant.

Con el objetivo de conmemorar el 
Día Internacional de la Mujer, la Dirección 
de Género, Equidad y Diversidad de la 
Universidad de Magallanes en conjunto 
con representantes de las Asociaciones 
de Funcionarios (AFUM), de Profesionales 
y Técnicos (APROTEC), de la Dirección 
de Comunicaciones, de la Dirección de 
Responsabilidad Social y de la Colectividad 
Jauría Feminista de la Universidad de 

Magallanes desarrollaron una propuesta 
para el día lunes 09 de marzo que se 
presentó el miércoles 15 de enero a 
Rectoría de la Universidad de Magallanes.

El lunes 09 de marzo comenzará 
en el Auditorio Ernesto Livacic con la 
Oficialización de la Dirección de Género, 
Equidad y Diversidad de la UMAG 
donde se dará cuenta de las acciones 
realizadas y los avances en temáticas 

de Género y posteriormente una 
exposición relacionada con la prevención 
de la violencia de género y riesgos 
psicolaborales, para luego, trasladarnos 
a un lugar externo de la Universidad de 
Magallanes, con el objetivo de generar un 
espacio de confianza entre las mujeres de 
la UMAG, donde se desarrollen actividades 
de sensibilización y reflexión en torno a la 
temática de género.

“Encuentro de Mujeres de la Universidad de Magallanes”, lunes 09 de marzo.  
Conmemoración Día Internacional de la Mujer – 8 marzo 2020
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https://drive.google.com/file/d/1muvrG_7yvhpruxmk2k83MB0UKOJ3pEeV/view?usp=sharing

